
0

Fondo Pensione Fideuram: i  vantaggi f iscal i
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Messaggio promozionale riguardante forme pensionistiche complementari.
Prima dell’adesione leggere la Parte I ‘Informazioni chiave per l’Aderente’
e l’Appendice ‘Informativa sulla sostenibilità’ della Nota informativa.
Maggiori informazioni sul Fondo Pensione Fideuram sono rinvenibili
nella Nota Informativa completa e nel Regolamento
messi a disposizione sul sito internet
di Fideuram Vita S.p.A. (www.fideuramvita.it).
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

Fondo Pensione Fideuram

• E’ un Fondo Pensione Individuale di tipo aperto 
adeguato al D.lgs. 252/05

• Ha circa 164.000 Aderenti ed un patrimonio netto 

di circa 3,25 miliardi di € al 30 settembre 2024

• Offre 6 comparti di investimento distinti per finalità, 
profilo di rischio/rendimento e orizzonte temporale

• Prestazione in Rendita o in Capitale fino ad un 
massimo del 50% della posizione maturata 

(consentita l’intera erogazione in capitale in casi 

specifici, in base alla normativa di riferimento)
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram

Vantaggi fiscali in ogni fase

• al momento della contribuzione: deducibilità dal reddito complessivo (ovvero 
riduzione dell’imponibile su cui si paga l’imposta) dei contributi versati (max 
5.164,57 annui). 

   L’importo comprende: 
• i contributi volontari dell’Aderente

• l’eventuale contributo del Datore di lavoro
• i versamenti effettuati a favore dei soggetti fiscalmente a carico (per 

l’importo da essi non dedotto)
• i versamenti effettuati a fronte delle garanzie complementari morte ed 

invalidità permanente
La quota del TFR non è deducibile.
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Esempio nella pagina seguente



3

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram 3

Vantaggio fiscale nella contribuzione: deducibilità dei contributi (abbattimento dell’imponibile)

Esempio

Sig. Rossi Sig. Verdi

• Reddito annuo lordo: € 70.000

• Adesione a Fondo Pensione Fideuram: NO

• Reddito imponibile: € 70.000

• Tassazione stimata*: € 22.740 

• Reddito annuo lordo: € 70.000

• Adesione a Fondo Pensione Fideuram: SI

• Contributo annuo al Fondo: 7% del reddito =  € 4.900

• Reddito imponibile: €  70.000 – € 4.900 = € 65.100

• Tassazione stimata*: € 20.633

Risparmio fiscale annuo: € 2.107
* Sulla base delle aliquote Irpef vigenti
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram

Vantaggi fiscali in ogni fase

• sui rendimenti: tassati al 20% (12,5% per i Titoli di Stato) rispetto al 26% che si 
applica ai redditi di natura finanziaria

• al momento del pagamento della prestazione pensionistica complementare: 
aliquota del 15% che si riduce fino al 9% (con almeno 35 anni di anzianità) 
applicata solo sulla parte relativa ai contributi dedotti (la prestazione 
pensionistica derivante da contributi non dedotti o dai rendimenti della 
gestione è esente da imposte)

• esenzione dell’imposta di bollo

• esclusione ai fini ISEE
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram 5

Vantaggio fiscale all’erogazione della prestazione pensionistica complementare

Esempio

Sig. Bianchi

• Anzianità di partecipazione a una forma pensionistica complementare: 35 anni

• Pensione complementare per il primo anno: € 7.000  di cui:

o € 4.900: parte imputabile ai contributi versati per i quali il Signor Bianchi ha usufruito 

della deducibilità fiscale;

o € 2.100: frutto dei rendimenti conseguiti durante gli anni di partecipazione.

• Aliquota agevolata: 9% sulla parte della pensione complementare corrispondente ai 

contributi dedotti (€ 4.900)

    Pensione complementare al netto delle tasse: € 7.000 – (€ 4.900 × 9%) = € 6.559
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram

Benefici fiscali per i giovani

• Per un lavoratore giovane, alla sua prima occupazione, il vantaggio fiscale è 
maggiore. Il limite di deducibilità ordinario, infatti, può essere superato di 
2.582,29€ annui. 

• La deducibilità totale ammonta, quindi, a 7.746,86€ annui: nei primi 5 anni di 
iscrizione la parte del tetto di deducibilità ordinario non sfruttata costituisce un 
bonus che può essere dedotto nei 20 anni successivi.
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram

Il premio di produttività versato alla Previdenza Complementare 
• Non concorre al plafond di deducibilità ordinaria di € 5.164,57 annui, 

ma si aggiunge, fino ad un massimo di 3.000€: la deducibilità totale 
ammonta, quindi, a 8.164,57€ annui

• non concorre alla formazione del reddito imponibile

• non è soggetto ad altra tassazione

• gode della totale defiscalizzazione anche al momento 
dell’erogazione di qualsiasi prestazione (anticipazione, riscatto, 
prestazione pensionistica e RITA)



8I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram

Impignorabilità/insequestrabilità della posizione individuale

La posizione di Previdenza Complementare è intangibile nella fase di accumulo, 
cioè non aggredibile da parte dei creditori. 

Le prestazioni pensionistiche sia in rendita che in capitale liquidate dai Fondi 
Pensione sono soggette agli stessi limiti previsti in materia di cedibilità, 
sequestrabilità e pignorabilità previsti per le pensioni a carico degli istituti di 
previdenza obbligatoria e quindi aggredibili per il massimo di 1/5.
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Ad uso esclusivo del Private Banker
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I vantaggi di Fondo Pensione Fideuram

Passaggio generazionale e vantaggi successori

Possibilità di designare i Beneficiari in caso di decesso dell’Aderente, anche al di 
fuori dell’asse ereditario, colmando il gap di tutele e diritti per le coppie di fatto. 
Anche in caso di designazione a favore degli eredi, la posizione maturata non 
entra a far parte del patrimonio ereditario: non è quindi assoggettata a imposta di 
successione.

Al raggiungimento dei requisiti pensionistici, si può mantenere il maturato attivo 
nella posizione previdenziale e liquidarlo ai Beneficiari al decesso dell’Aderente, 
attuando un completo passaggio generazionale delle somme
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Aderente

Conferimento 
TFR

Datore 
di Lavoro

Conferimento
Premio di 

produttività

Trasferimento 
posizione da altra 

forma pensionistica

+

Trasferimento TFR alla Previdenza Complementare: 

Vantaggi per il lavoratore

• Tassazione agevolata con applicazione di un’aliquota fiscale del 
15% che si riduce fino al 9% (con almeno 35 anni di anzianità)

• Disponibilità e gestione personale del TFR con gli altri contributi 
previdenziali, indipendentemente dalle sorti dell’Azienda

Fondo Pensione Fideuram

I contributi accolti

E’ possibile:

• variare contribuzione e periodicità del versamento

• versare contributi aggiuntivi, interrompere e ripristinare la 
contribuzione senza penalità

• contribuire mediante un soggetto terzo pagatore (ad es. 

contributi versati dal padre per il figlio)

• contribuire anche oltre l’età pensionabile (1

(1)
A condizione che alla data del pensionamento l’aderente possa far valere almeno un anno di contribuzione alla previdenza 

complementare.
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Messaggio pubblicitario con finalità promozionale, prima della sottoscrizione leggere il set informativo sul sito www.fideuramvita.it

I Fondi Pensione battono il TFR

Fonte: report COVIP dicembre 2024

Tutti i comparti dei FPA 
battono il TFR: da quelli 

garantiti a quelli azionari, 
hanno tutti performance 

ampiamente superiori alla 
rivalutazione del TFR

Sulla base dei dati sull’inflazione del 
2024, si stima una rivalutazione del 

TFR 2023 pari all’1,9%
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Messaggio promozionale riguardante forme pensionistiche complementari.
Prima dell’adesione leggere la Parte I ‘Informazioni chiave per l’Aderente’
e l’Appendice ‘Informativa sulla sostenibilità’ della Nota informativa.
Maggiori informazioni sul Fondo Pensione Fideuram sono rinvenibili
nella Nota Informativa completa e nel Regolamento
messi a disposizione sul sito internet
di Fideuram Vita S.p.A. (www.fideuramvita.it).

Fideuram Vita S.p.A. Sede Legale: Via Ennio Quirino Visconti 80, 00193 Roma fideuramvita@pec.fideuramvita.it Capitale Sociale
Euro 357.446.836 Codice Fiscale e n. Iscrizione Registro Imprese di Roma 10830461009 Società partecipante al Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” - Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) e soggetta all’attività di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo Assicurazioni
S.p.A. Iscritta all’Albo delle imprese di assicurazione e riassicurazione al n. 1.00175 Appartenente al Gruppo Intesa Sanpaolo Assicurazioni,
iscritto all’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 28

Per informazioni:

Massimiliano Russo
Private Banker

335 7316647
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